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N° 481-2021-MDCN-T.

Ciudad Nueva, 25 de Qctubre del 2021.
VISTO:

Carta N° 003-2021-JGJG-MDCN-TACNA, de fecha 20 de agosto del 2021, con Memorandum N° 003-2021-SGAT-GM-MDCN-T, de fecha 02 de
agosto del 2021, de la Sub Gerencia de Administracidn Tributaria, con Informe N° 106-2021-SGAT-GM-MDCN-T de fecha 02 de agosto del 2021
de la Sub Gerencia de Administracion Tributaria, con Resolucion de Alcaldia N° 360-2021-MDCN-T, de fecha 02 de agosto del 2021, con Informe
N°519-2021-SGGRH-GA-MDCN-T, de fecha 01 de setiembre del 2021 de la Sub Gerencia de Gestion de Recursos Humanos, con informe 626-
i 2021-GA-GM-MDCN-T, de fecha 07 de seliembre del 2021 de la Gerencia de Administracion, con Infarme N° 132-2021-SGAT-GM-MDCN-T, de
/' fecha 14 de seliembre del 2021, la Sub Gerencia de Administracién Tributaria, con informe N* 595-2021-SGGRH-GA-MDCN-T, de fecha 04 de
octubre del 2021, la Sub Gerenle de Geslion de Recursos Humanos, con informe N° 377-2021-GAJ-GM-MDCN-T, de fecha 06 de octubre del
2021, la Gerente de Asesoria Juridica, con Informe N°605-2021-SGGRH-GA-MDCN-T, de fecha 12 de Octubre del 2021, la Sub Gerencia de
Geslion de Recursos Humanos, con proveido N° 8694-2021-GM, El Gerente Municipal, con informe N° 403 -2021-GAJ-GM-MDCN-T, de fecha
22 de octubre del 2021, con proveido N° 9062-2021-GM , de fecha 25 de octubre del 2021 de la Gerencia Municipal;

CONSIDERANDO:

I T

" <. Que, conforme lo previslo en el articulo 194° de la Constitucién Politica del Per(, modificada por Ia ley de reforma Constitucional N° 30305,
" “goncordante con los articulos | y Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, la Municipalidad Distrital de Ciudad
-4 Nueva, es el organo de Gobiemo promolor del desarrolio local, con personerfa juridica de derecho pablico y plena capacidad para el cumplimiento

¥ @;e sus fines, que goza de autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia, siendo el Alcalde su Representante
| legal y maxima autoridad administrativa, conforme el articulo 6° de la Ley N° 27972;

L i

Que, con Carta N° 003-2021-JGJG-MDCN-TACNA, de fecha 20 de Agosto del 2021, el Servidor José Gabriel Jalanoca Gomez, solicita DECLINAR
en el encargo del cargo de EJECUTCR COACTIVO por las siguientes razones:

- PORNO HABER CUMPLIDO CON EL PROCEDIMIENTO

Bl B, - PORNO HABER CUMPLIDO LOS REQUISITOS
PN, ’3\ - POR NO HABER CUMPLIDIO EL PERFIL

s R N

- PORNO HABER CUMPLIDO LAS FORMALIDADES EXIGIDOS POR EL SISTEMA JURIDICO VIGENTE

Que, mediante Memorandum N° 003-2021-SGAT-GM-MDCN-T, de fecha 02 de agoslo del 2021, el abogado Gilbert Huaraca Torrico, informa al
-~ Abogado José Gabriel Jalanoca Gomez, que en cumplimiento al Memorandum N° 332-221-SGGRH-GA-MDCN-T, que, a partir del 02 de agosto
del 221, encarga las funciones asignadas al Equipo Funcional de Ejecucion Coacliva, segin el R,0.F; 2021, asimismo le hace enfrega de cargo
del anterior encargado para su revision y conformidad;

serente Municipal que al amparo de la Ley de Procedimiento de Ejecucion Coacliva aprabada con D.S. N° 018-2008-JUS y habiendo renunciado
. efejecutar coactivo al finalizar el mes de febrero, solicitd a su despacho en méito al memorandum de |a referencia la designacion temporal como
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“. “Ejecutor Coactivo de al ABOG. JOSE GABRIEL JALANOCA GOMEZ, a través del aclo resolutivo;

SIRUAL
//{;ﬁ%“ yoRpo ¢ <Que, con Informe N* 106-2021-SGAT-GM-MDCN-T, de fecha 02 de agosto del 2021, el Sub Gerente de Administracion Tributaria le solicita al
-‘;“

- Que, con Resolucion de Alcaldia N° 360-2021-MDCN-T, de fecha 02 de agosto del 2021, en su Arliculo Primero : ENCARGAR TEMPORALMENTE

e

o al Abogado JOSE GABRIEL JALANOCA GOMEZ, el cargo EJECUTOR COACTIVO de la Sub Gerencia de Administracion Tributaria de Ia

Municipalidad Dislrilal de Ciudad Nueva, quien ejercera sus funciones de acuerdo alas facultades establecidos en el Reglamento de Organizacion
y Funciones (ROF) vigente, Decrslo Supremo N° 018-2008-JUS, que aprueba el Texto Gnico Ordenado de la Ley N° 26979 y su Reglamento,
BAJO RESPONSABILIDAD;

€., Que, la mencionada Resolucion de encargtura fue nolificada y aceptada por el servidor en cuestion, lo cual se acredita con la copia de la recepcion
©'de la misma, asi también firma en el cuaderno de Nolificacion de Resoluciones, lo cual acredita su ACEPTACION, ¢si como dice el servidor dicho
o resolutivo fue emitido sin cumplir procedimiento, perfil, formalidades exigidas por el sistema juridico vigente?, entonces el servidor que aceplo
cargo indebido estaria incurriendo en UNA ACEPTACION INDEBIDA., lo cual acarrearia responsabilidades legales;

) N Que, con, Informe N°519-2021-SGGRH-GA-MDCN-T, de fecha 01 de seliembre del 2021, la Sub Gerente de Gestion de Rectirsas Humanos,
NJAc informa lo siguiente:

»  Laencargatura temporal que se realizd al servidor José Jalanoca Gémez, se dio de manera excepcional y debido a la
necesidad urgente de servicio, ya que la entidad no cuenta con un persanal que suma las funciones del cargo en mencion,
ellos en aplicacién al Decrelo de Urgencia N° 55-2021,

e  Respecto al declinamiento del Servidor José Gabriel Jalanoca Gémez, a la encargatura de Ejecutor Coaclivo de la
Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva, no corresponde pronunciarse a esta Sub Gerencia, debiendo su Jefe inmediato
pronunciarse al respecto. )




&

Que, con, informe 626-2021-GA-GM-MDCN-T, de fecha 07 de setiembre del 2021, la Gerenle de Administracion informa que mediante informe
N° 519-2021-SGGRH-GA-MDCN-T, de la Sub Gerencia de Recurses Humanos, emile informe concluyenle que la encargatura temporal que se
realizd al servidor José Gabriel Jalanoca Gomez, se dio de manera excepcional y debido a la necesidad urgente de servicio, ya que la entidad no

cuenta con personal que asuma las funciones del cargo en mencian, ello en aplicacién del Decreto de Urgencia N° 55-2021. Por otro lado, en
relacién a la declinacion de la encargatura del servidor, no corresponde pronunciarse a la SGGRH, debiendo ser su jefe inmediato el que debe
. pronunciarse al respecto;

N
L}ﬁ‘aue, con Informe N° 132-2021-SGAT-GM-MDCN-T, de fecha 14 de setiembre del 2021, la Sub Gerencia de Administracion Tributaria, informa
& que con respecto a la declinacion presentada por el servidor José Gabriel Jalanoca Gomez, el cual fue rotado a mi &rea por la Sub Gerencia de

,Q?,;if'seslién de Recursos Humanos en mérito al D.U. N° 55-2021, con la (inica finalidad de hacerse cargo del Equipo Funcional de Ejecucion Coacliva

s O : " § 3 y 5

- “_:’__;_4,/-" por ende la de Ejecutor Coactivo. Por lo tanto, no corresponde a esta Sub Gerencia pronunciarse ante el pedido del servider, en todo caso
corresponde al titular del pliego en coordinacion con la Sub Gerencia de Gestion de Recursos Humanos, resolver lo que corresponda, recalcando
N que dicho pedido se enmarca en las funciones propias de la Gestion de los Recursos Humanos de la enlidad. Asimismo, solicita la contratacion

21\ de un Ejecutor Coactivo por la modalidad de CAS en aplicacion al D.U. N° 55-2021;

(AP Q@_é. con, informe N° 595-2021-SGGRH-GA-MDCN-T, de fecha 04 de octubre del 2021, la Sub Gerene de Gestion de Recursos Humanos informa

* losjiguiente: considerando los fundamentos expuestos del mencionado informe, cabe sefialar que, para poder dar tramite al requerimiento de
_-contratacion de un EJECUTOR COACTIVO por Contrato Administrativo de Servicio CAS temporal la plaza para la que se esta realizando el
“AJ” requerimiento debe estar libre. Por lo que se sugiere que el superior jerarquico evalie la solicitud de declinacion presento por el Servider José

Gabriel Jalanoca Gomez, Ejecutor Coactivo encargado a la fecha;

Que, con, informe N° 377-2021-GAJ-GM-MDCN-T, de fecha 06 de actubre del 2021, la Gerente de Asesoria Juridica, solicita se adjunle
documentacion como: Hoja de vida del servidor, copia de boleta de pago, copia de C.A.P. del cargo de Ejecutor Coactivo;

JERTAL DN,
7 ‘Efj,‘b*“”‘ ‘C:E;lq‘e, con, Informe N°605-2021-SGGRH-GA-MDCN-T, de fecha 12 de Octubre del 2021, la Sub Gerencia de Gestion de Recursos Humanos,
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9/’ fite la documentacién solicitada;
/N7 {égx .

/G 'e, con, proveido N° 8694-2021-GM, El Gerente Municipal lo deriva a la Gerencia de Asesorfa Juridica para emitir opinion legal al respecto.

éue, el servidor Abogado José Gabriel Jalanoca Gomez, labora bajo la modalidad D. Leg. N° 276 -Permanente, como Técnico Administrativo Il,
segn la Ley N° 27972 - Ley Orgénica de Municipalidades en su Articulo 37° sefiala lo siguiente: "Los funcionarios y empleados de las
municipalidades se sujetan al régimen laboral general aplicable a la administracion plblica, conforme a la Ley".

Que, efectivamente el M.O.F. Institucional aprobado mediante Resolucion de Alcaldia N° 768-2011-MDCN-T , de fecha 29 de noviembre del 2011,
sefiala como especificaciones del puesto del Ejecutor Coactivo, lo siguiente:

e  El puesto requiere Titulo Profesional Universitario y Estudios de Especializacion concluidos posteriores al Grado Académico, en

materias relacionadas con la funcion, sin implicar la obtencion de un grado post universitario y tener conacimientos basicos de software
de oficina,

"""" ‘e Requiere més de 02 afios de experiencia en el cumplimiento de funciones similares y/o relacionadas

7 W ‘Qua'; el articulo 7° del T.U.O. de la Ley N° 26978, Ley de Ejecucion Coactiva, sefiala que la designacion del Ejecutor Coactivo, asi como el de
\__ ~ _atixlliar Coactivo se efectuara mediante concurso publico de méitos (...) sin embargo al Servidor JOSE GABRIEL JALANOCA GOMEZ, se le dio
: |la encargatura temporal de EJECUTOR COACTIVO;

Por otro lado, de acuerdo al pedido realizado sobre declinacion por parte del Abogado José Gabriel Jalanoca Gémez y por no haber cumplido lo
siguiente:

- PORNO HABER CUMPLIDO CON EL PROCEDIMIENTO

. POR NO HABER CUMPLIDO LOS REQUISITOS

- PORNO HABER CUMPLIDIO EL PERFIL

- PORNO HABER CUMPLIDO LAS FORMALIDADES EXIGIDOS POR EL SISTEMA JURIDICO VIGENTE

ente, es preciso hacer la aclaracion sobre la modalidad de DECLINAR al cargo por parte del servidor Abogado José Gabriel Jalanoca
’ dicha figura NO SE ENCUENTRA enmarcada en la normativa peruana vigente, por tanto no corresponderia ni siquiera entrar a evaluar
gl fondo del pedido, pero pasare a hacer los descargos correspondientes, ya que no es cierto que la ENCARGATURA TEMPORAL al mencionado

servidor como EJECUTOR COACTIVO no haya reunido los requisitos de validez , puesto que para emitir el Acto Administrativo cumplio el
s procedimiento, y se dio de acuerdo a las formalidades exigidas por el Sistema Juridico Vigenle, el mismo que por encontrarmos en una
0;}_“ EMERGENCIA SANITARIA, por el COVID 19, El Goblerno Peruano emitio un sin nimero de Decrelos de Urgencias adicionales a las normas
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Al respecto cabe mencionar que para el presenle caso de encargatura se aplicd el Decreto de Urgencia N° 055-2021 “Decrelo de Urgencia que
establece medidas exiraordinarias complementarias que permitan el financiamienlo de gastos para promover la dinamizacion de la economias y
dicta otras disposiciones” , Cuarta Disposicién Complementarias Finales dice:

Cuarta, Variacion excepcional de funciones dellla servidor/a civil De manera excepcional, hasta el 31 de diciembre de 2021, las enlidades
publicas podran asignar nuevas funciones o variar las funciones ya asignadas a sus servidoresfas civiles, indistintamente de su régimen
laboral, segin la necesidad del servicio y teniendo en cuenta su perfil profesional y/o experiencia laboral. La ejecucion de esta medida no
implica la variacion de la conlraprestacion. En caso se trate de servidores/as civiles can discapacidad, se deber observar sus condiciones
particulares”. Por tanto, hasta el 31 de diciembre del 2021 esté permitido poder realizar acciones mencionadas en el Decreto antes mencionada
transitoriamente.

Por tanto, la presente encargatura maleria de Litis si cumplié con los requisitos de validez establecidos en el Art 3 del T.U.O. de la Ley N° 27444
‘Ley del Procedimiento Administrativo General”.

Que, con informe N° 403 -2021-GAJ-GM-MDCN-T, de fecha 22 de octubre del 2021, opina que revisado los informes técnicos de las Gerencias y
\-,Sub Gerencias correspondientes esla claro que la ENCARGATURA TEMPORAL a favor del Abogado José Gabriel Jalanoca Gémez, mediante
\':__;\Resoiucién de Alcaldia N° 360-2021-MDCN-T, de fecha 02 de agosto del 2021, esta cumple con los requisitos de validez, y se fundamentd
_L/ 3, legalmente en el D.U. N° 055-2021 como se expresa en el analisis del presente informe. Asimismo, se sugiere rechazar la declinacion solicitada

e %/ por el Servidor, puesto que NO figura en la normativa vigente.
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Por los fundamentos expueslos en la parte consideraliva y en uso de fas alribuclones y en uso de sus facultades conferidas por la Ley N° 27972
Ley Organica de Municipalidades y sus modificacion, contando con el visto bueno de la Gerencia Municipal, Gerencia Asesorfa Juridica, Gerencia
Gerencia de Administracidn, Sub Gerencia de Adminisiracion Tributaria, Sub Gerencia de Geslion de Recursos Humanos;

SE RESUELVE:

4 ARTICULO PRIMERO: RECHAZAR el pedido de DECLINACION a la Encargatura temporal asignada al Abogado JOSE GABRIEL JALANOCA
< | GOMEZ, en el cargo de EJECUTOR COACTIVO de la Sub Gerencia de Administracién Tributaria de |a Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva
Z  por las razones expuestas en la parte considerativa de la presente Resolucién,

ARTICULO SEGUNDO; NOTIFICAR la presente Resolucidn al servidor solicitante.

2

“ARTICULO CUARTO: ENCARGAR a la Sub Gerencia de Secrelaria General la publicacién de la presente Resolucion de Alcaldia a todas las dreas
‘_E__;a el fiel cumplimiento de la misma y Sub Gerencia de Tecnologia de la Informacion y Comunicasiones, cumpla con la publicacion de la presente en el
*wportal institucional de la Municipalidad Dislrilal de Ciudad Nueva- TAGNA (www municipalidadnueva gab pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.




